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Szanowny Pan
Michat Zabinski
Radny Rady Miejskiej w Jarocinie

Szanowny Panie Radny,

w odpowiedzi na interpelacje z dnia 6 marca 2026 r., stanowigcg uzupetnienie interpelacji dotyczacej
propozycji opracowania dokumentu pn. ,Program Demograficzny Jarocin 2026—2060", uprzejmie
przedstawiam ponizsze wyjasnienia.

Na wstepie nalezy podkresli¢, ze Gmina Jarocin posiada obowigzujgcg Strategia Rozwoju Gminy Jarocin
na lata 2023-2030, przyjetg uchwatg Rady Miejskiej w Jarocinie z dnia 5 wrze$nia 2023 r. Dokument
ten stanowi podstawe prowadzenia dtugofalowej polityki rozwoju lokalnego i pozostaje w mocy do
konca okresu obowigzywania okreslonego w jego tresci. Strategia zawiera diagnoze spoteczno-
gospodarczg gminy, okresla cele strategiczne i operacyjne oraz kierunki dziatan stuzacych ich realizacji,
a takze wskazuje mechanizmy monitorowania postepdw w realizacji polityki rozwojowej.

Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, ze w ostatnich latach obserwowane sg istotne zmiany uwarunkowan
spotecznych i gospodarczych, w szczegdlnosci dotyczace proceséw demograficznych, takich jak
starzenie sie populacji, zmniejszajgca sie liczba oséb w wieku produkcyjnym czy zmiany migracyjne.
Zjawiska te majg charakter ogélnokrajowy i znajdujg odzwierciedlenie w danych publikowanych przez
Gtéwny Urzad Statystyczny.

Majgc powyisze na uwadze, gmina planuje w przysztosci przystapi¢ do opracowania zmiany
obowigzujgcej strategii, tak aby dokument w sposéb adekwatny odpowiadat na aktualne oraz
prognozowane potrzeby mieszkancéw i pozwalat na prowadzenie skutecznej polityki rozwoju
w warunkach zmieniajgcych sie uwarunkowan spoteczno-gospodarczych. Jednoczesnie nalezy
zaznaczy¢, ze prace nad zmiang strategii bedg prowadzone z zachowaniem spdjnosci z dokumentami
planistycznymi gminy, w szczegdlnosci z planem ogdlnym gminy sporzgdzanym na podstawie przepiséw
Ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym. Plan ogélny okresla bowiem ramy rozwoju
przestrzennego gminy i powinien pozostawaé w zgodnosci z kierunkami rozwoju spoteczno-
gospodarczego wskazanymi w strategii. Z tego wzgledu zasadne jest prowadzenie prac nad aktualizacja
strategii w oparciu o ustalenia wynikajgce z planu ogdlnego.

Ad.1

Na obecnym etapie gmina koncentruje sie na zakonczeniu procedury sporzadzania planu ogdlnego
gminy. Z uwagi na konieczno$¢ zapewnienia spdjnosci dokumentédw planistycznych i strategicznych,
przystgpienie do prac nad zmiang strategii planowane jest po przyjeciu planu ogdlnego.

Natomiast zainicjowane zostaty dziatania w celu opracowania strategii sektorowych, m.in.
w obszarze budownictwa mieszkaniowego i turystyki. Gmina Jarocin wspdlnie z JTBS przystapi w tym
pétroczu do opracowania diugookresowej strategii rozwoju mieszkalnictwa, uwzgledniajgcej rowniez
dane demograficzne. Opracowanie powstanie przy udziale Instytutu Rozwoju Miast i Regiondw



w Krakowie. W najblizszych tygodniach planujemy sformalizowaé¢ wspodlne dziatania dotyczace
budowy strategii promocji turystycznej i wykreowania nowych produktéw turystycznych i turystyki
kulturowej w partnerstwie z Powiatem Jarocinskim oraz gminami historycznego obszaru Ziemi
Jarocinskiej.

Pracownicy urzedu oraz CUS uczestnicza obecnie w szkoleniach prowadzonych przez Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu w sprawie dtugookresowego planowania ustug spotecznych
odpowiadajgcych réwniez na zmieniajaca sie sytuacje demograficzna.

Na chwile obecna nie jest mozliwe wskazanie szczegdétowego harmonogramu prac nad zmiang strategii.
Nalezy jednak wskazaé, ze proces ten bedzie obejmowat standardowe etapy przygotowania
dokumentow strategicznych, w szczegdlnosci: opracowanie diagnozy spoteczno-gospodarczej gminy,
analize danych i trendéw rozwojowych, wypracowanie celdw i kierunkéw dziatan, przeprowadzenie
konsultacji spotecznych oraz przedstawienie projektu dokumentu Radzie Miejskiej w Jarocinie do
uchwalenia.

Ad. 2

W strukturze organizacyjnej Urzedu Miejskiego w Jarocinie funkcjonujg komorki odpowiedzialne za
przygotowanie i koordynacje prac nad dokumentami strategicznymi gminy. Zadania te realizowane sg
przez pracownikdw Wydziatu Planowania Rozwoju w Referacie Planowania Przestrzennego
i Strategicznego, ktérzy w ramach swoich obowigzkdw zajmujg sie m.in. przygotowywaniem analiz,
opracowan oraz koordynacjg prac nad dokumentami strategicznymi.

W zaleznosci od zakresu opracowywanego dokumentu do prac wiaczane sg réowniez inne komorki
organizacyjne urzedu, co pozwala zapewni¢ kompleksowe podejscie do analizy uwarunkowan
rozwojowych gminy.

Ad.3

W ramach prac nad dokumentami strategicznymi gminy stosowane sg wskazniki umozliwiajgce
monitorowanie zmian spoteczno-gospodarczych oraz ocene skutecznosci podejmowanych dziatan.
Wskazniki te sg kazdorazowo dostosowywane do specyfiki danego dokumentu i jego celéw.

Nalezy wskaza¢, ze rowniez obowigzujgca strategia rozwoju zawiera zestaw wskaznikdéw stuzacych
monitorowaniu realizacji celéw strategicznych. W przypadku zmiany strategii mozliwe bedzie
uzupetnienie katalogu wskaznikow o mierniki odnoszace sie do zmian demograficznych, w tym
w szczegdlnosci dotyczace liczby dzieci w systemie oswiaty, struktury wieku mieszkarncow czy zmian
w zakresie migracji.

Ad. 4

Urzad Miejski w Jarocinie na biezgco przygotowuje i gromadzi dane niezbedne do opracowywania
dokumentow strategicznych i planistycznych. Dane te pochodzg zaréwno z wiasnych zasobdw
informacyjnych gminy, jak i ze zrédet zewnetrznych, w tym z publikacji statystycznych GUS.

Zakres analiz oraz wskaznikéw jest kazdorazowo dostosowywany do specyfiki konkretnego dokumentu
strategicznego. Przyktadem takiego opracowania moze by¢é Gminny Program Rewitalizacji dla Gminy
Jarocin, na potrzeby ktérego przygotowano szeroki zakres analiz spotecznych, gospodarczych
i przestrzennych. Obejmowaty one m.in. dane dotyczace liczby ludnosci w ujeciu wieloletnim, gestosci
zaludnienia, udziatu oséb w wieku produkcyjnym i poprodukcyjnym, poziomu dtugotrwatego
bezrobocia, salda migracji, aktywnosci gospodarczej mieszkarnicéw, kondycji przedsiebiorstw, poziomu



przestepczosci i wykroczen, poziomu segregacji odpadow, frekwencji wyborczej, poziomu ubdstwa
i wykluczenia spotecznego czy wynikéow edukacyjnych.

Ad.5

Whioski wynikajgce z analiz demograficznych oraz spoteczno-gospodarczych sg wykorzystywane przy
planowaniu polityk publicznych gminy w réinych obszarach jej funkcjonowania. Dotyczy to
w szczegdlnosci planowania sieci ustug publicznych, takich jak system oswiaty, polityka spoteczna czy
infrastruktura publiczna.

Réwnoczesnie analizy te majg istotne znaczenie dla proceséw planowania przestrzennego. Dane
dotyczace liczby mieszkancow, struktury wieku czy migracji s3 wykorzystywane przy opracowywaniu
dokumentoéw planistycznych, w tym planu ogdélnego gminy, ktdry okresla ramy rozwoju przestrzennego
oraz zasady zagospodarowania terendw mieszkaniowych i ustugowych. Pozwala to na racjonalne
planowanie rozwoju przestrzennego gminy w sposob uwzgledniajgcy rzeczywiste potrzeby
mieszkancéw oraz przewidywane zmiany demograficzne.

Burmistrz Jarocina wykorzystuje wnioski wynikajgce z opracowywanych dokumentéw strategicznych
przy planowaniu i realizacji dziatar rozwojowych gminy, w miare realnych mozliwosci organizacyjnych
i finansowych samorzadu.

Majagc na uwadze Pana zainteresowanie tematykg rozwoju strategicznego gminy oraz przedstawione
w interpelacji uwagi o charakterze merytorycznym, uprzejmie informuje, ze w momencie przystgpienia
do prac nad zmiang Strategii Rozwoju Gminy Jarocin zostanie Pan poinformowany o rozpoczeciu tego
procesu oraz zaproszony do dalszej merytorycznej wspdtpracy w ramach konsultacji i prac nad
ostatecznym ksztattem dokumentu.

Takie podejscie pozwoli zapewni¢ mozliwie szeroki udziat interesariuszy w procesie planowania rozwoju
gminy oraz wypracowanie rozwigzan odpowiadajgcych rzeczywistym potrzebom spotecznosci lokalnej.
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